BRAGANCA

Y PREFEITURA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

E OBRAS
OBJETO: CONSTRUCAO DE RESERVATORIO ELEVADO DA VILA QUE ERA, NO MUNICIPIO DE BRAGANGA/PA.
LOCAL: VILA QUE ERA, BRAGANCA/PA
REFERENCIA: SINAPI - 06/2026 - DESONERADO /SEDOP - 03/2026
DATA: AGO/2026

PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS - DESONERADO

CODIGO DESCRICAO HORISTA % MENSALISTA %
GRUPO A
Al INSS 10,00% 10,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salério Educagéo 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
A Total 26,80% 26,80%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,01% N&o incide
B2 Feriados 4,13% Na&o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,67%
B4 13° Salario 11,16% 8,31%
B5 Licencga Paternidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,99% N&o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 12,24% 9,11%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%
B Total 50,32% 18,75%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 6,63% 4,93%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13%
C3 Férias Indenizadas 3,01% 2,24%
C4 Deposito Resciséao Sem Justa Causa 2,82% 2,10%
C5 Indenizacao Adicional 0,56% 0,41%
C Total 13,19% 9,81%
GRUPO D
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem considerar INNS sobre 13°,
D1 conforme Lei n® 12,37% 4,19%
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincié)éncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.58% 0,43%
D Total 12,95% 4,62%
TOTAL(A+B+C+D) 103,26% 59,98%

Fonte: Informag&o Dias de Chuva — INMET
0OS ENCARGOS COMPLEMENTARES DO GRUPO E ESTAO ALOCADOS NA HORA DE CADA PROFISSIONAL , CONF. METODOLOGIA DO SINAPI
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